UCHWALA NR ....ccoovvvurereene
RADY MIASTA SZCZECIN
z dnia ...........c........ 2026 r

w sprawie Programu wspolpracy Gminy Miasto Szczecin z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2027 rok

Na podstawie 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
7 2026 r. poz. 662), art. 5Sa ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U. z 2025 r. poz. 1338), Rada Miasta Szczecin uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ ,,Program wspotpracy Gminy Miasto Szczecin z organizacjami pozarzagdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2027 rok”, stanowiacy
zatgcznik do niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Szczecin.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego.
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Zatgcznik nr 1 do uchwaty nr ....................

Rady Miasta Szczecin

Program wspolpracy Gminy Miasto Szczecin z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na 2027 rok

Samorzad terytorialny uczestniczy w sprawowaniu wladzy publicznej oraz wykonuje przystugujaca
mu w ramach ustaw istotng cze¢$§¢ zadan publicznych o charakterze lokalnym, niezastrzezonych
ustawami na rzecz organdw administracji rzadowej. Obowiazkiem spoczywajacym na Gminie Miasto
Szczecin jest realizacja zadan o charakterze gminnym i powiatowym tj. takich, ktore swym zasiegiem
obejmujg obszar Miasta Szczecin i stuzg zaspokajaniu zbiorowych potrzeb mieszkancéw. Dziatania
Gminy Miasto Szczecin oraz dziatania, jakie podejmuja organizacje pozarzadowe uzupetniaja sig, co
pozwala na efektywniejsze i skuteczniejsze realizowanie zadan publicznych. Podstawowym aktem
prawnym okreslajgcym ramy wspoéldzialania organdéw administracji rzadowej 1samorzadowej
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego jest Ustawa zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie. Przepisy cytowanej wyzej ustawy, a konkretnie art. 5a, naktadaja na Gmine Miasto
Szczecin obowigzek corocznego przygotowania ,,Programu wspolpracy Gminy Miasto Szczecin
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego”. Program powstal w oparciu o wiedze i praktyke lideréw szczecinskich organizacji
pozarzadowych, jak i pracownikéw Urzedu Miasta Szczecin i JOG (jednostek organizacyjnych Gminy
Miasta Szczecin). Tak przygotowany Program ulatwi wydobycie i wykorzystanie potencjalu sektora
pozarzadowego w celu dalszego rozwoju naszego Miasta. Zapisy Programu sg wyrazem ogromnego
zaufania, jak inadziei poktadanych w aktywnych organizacjach dzialajacych na rzecz polepszenia
jakos$ci zycia w naszym Miescie.

Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. llekro¢ w Programie jest mowa o:

1) Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie,

2) Programie — nalezy przez to rozumie¢ ,Program wspotpracy Gminy Miasto Szczecin
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na 2027 rok”,

3) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Miasto Szczecin,

4) mieszkancach — nalezy przez to rozumie¢ kazda osobe fizyczna, ktora przebywa na terenie Miasta
Szczecin z zamiarem stalego pobytu,

5) organizacjach — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe, prowadzace dziatalnos¢
pozytku  publicznego oraz  podmioty znimi ustawowo zrOwnane, Wymienione
w art. 3 ust. 3 Ustawy,

6) dziatalnosci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dzialalno$¢ okreslona
w art. 3 ust. 1 Ustawy,

7) Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Radg Miasta Szczecin,

8) Prezydencie — nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Szczecin, badz upowaznionego
Zastepce Prezydenta Miasta Szczecin,

9) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Szczecin,
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10) konkursie — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert, oktorym mowa
w art. 11 ust. 2 Ustawy,

11) trybie pozakonkursowym — nalezy przez to rozumie¢ zlecenie realizacji zadania publicznego na
podstawie art.19a Ustawy,

12) Mikrodotacjach (regrantingu) — nalezy przez to rozumie¢ zlecenie realizacji zadania publicznego
na podstawie art.16a Ustawy,

13) Radzie Pozytku — nalezy przez to rozumie¢ Szczecinska Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego,

14) Zespole — nalezy przez to rozumie¢ zespoly o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozone
z przedstawicieli organizacji pozarzadowych, podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 Ustawy
oraz przedstawicieli wlasciwych organéw administracji publiczne;j,

15) BWOP —nalezy przez to rozumie¢ Biuro Wspotpracy z Organizacjami Pozarzagdowymi Urzedu,
16) BPS —nalezy przez to rozumie¢ Biuro Partycypacji Spotecznej Urzgdu

17) BMRK — nalezy przez to rozumie¢ Biuro Miegjskiego Rzecznika Konsumentéw Urzgdu,

18) WSS — nalezy przez to rozumie¢ Wydziat Spraw Spotecznych Urzedu,

19) WK — nalezy przez to rozumie¢ Wydzial Kultury Urzedu,

20) WOSr — nalezy przez to rozumie¢ Wydzial Ochrony Srodowiska Urzedu,

21) WS —nalezy przez to rozumie¢ Wydziat Sportu Urzedu,

22) WZKiOL — nalezy przez to rozumie¢ Wydziat Zarzadzania Kryzysowego i Ochrony Ludnosci
Urzedu,

23) WZP — nalezy przez to rozumie¢ Wydziat Zarzadzania Projektami Urzedu,
24) BR — nalezy przez to rozumie¢ Biuro Rewitalizacji Urzedu,
25) BPM — nalezy przez to rozumie¢ Biuro Prezydenta Miasta Urzedu,

26) JOG — nalezy przez to rozumie¢ jednostke organizacyjng Miasta realizujgcg zadania wtasne
1 zlecone Miasta,

27) CUS — nalezy przez to rozumie¢ Centrum Ustlug Spolecznych w Szczecinie,

28) RODO — nalezy przez to rozumie¢ Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE oraz Ustawe zdnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych
osobowych,

29) dysponencie — nalezy przez to rozumie¢ komoérke organizacyjng Urzedu (wydziat lub biuro)
realizujacg zadania wtasne i zlecone Miasta we wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymii,

30) Radach Osiedli — nalezy przez to rozumie¢ jednostke pomocniczg Miasta realizujaca zadania
Miasta.

Rozdzial 2.
CEL GL()WNY, CELE SZCZEGOLOWE I ZASADY WSPOLPRACY

§ 2. 1. Program realizuje polityke Miasta wobec organizacji dziatajacych na rzecz Miasta ijego
mieszkancow.

2. Program jest elementem Wieloletniego Programu Rozwoju Szczecina, zwlaszcza w zakresie
realizacji Polityki rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego, atakze innych polityk branzowych,
w ktorych podmiotami sg organizacje.

1d: 812F389F-48E4-43B7-BB84-1E9073D4FACO. Projekt Strona 2



3. Realizacja Programu jest jednym z elementéw zmierzajacych do osiggania celow okreslonych
w Strategii Rozwoju Miasta Szczecina 2025-2035 oraz w programach strategicznych z niej
wynikajacych.

4. Gtownym celem Programu jest wspdlne podejmowanie dziatan przez Miasto oraz organizacje
na rzecz lepszego zaspokajania potrzeb spolecznych oraz podnoszenia poziomu zycia mieszkancow
Miasta.

5. Celami szczegdélowymi Programu sa:

1) wspieranie dzialalno$ci organizacji na rzecz budowy spoteczenstwa obywatelskiego w Miescie
i rozwoju spotecznosci lokalnych,

2) wzmacnianie pozycji organizacji i zapewnianie im rownych szans w realizacji zadan publicznych,
3) usprawnianie komunikacji migdzy Urzedem a organizacjami,

4) zwigkszanie udziatu organizacji w konsultacjach oglaszanych przez Miasto,

5) podejmowanie warunkéw do podejmowania aktywnosci spotecznej,

6) wspieranie dziatan prospotecznych, wolontariackich, filantropijnych,

7) rozwijanie samorzadnosci i1 edukacji obywatelskiej,

8) podejmowanie dziatan Miasta promujacych organizacje,

9) wspotpraca Rad Osiedli z organizacjami,

10) tworzenie warunkow do wspolpracy migdzy organizacjami oraz nawigzywania relacji
miedzysektorowych organizacji z samorzadem,

11) ksztattowanie wizerunku Miasta na forum ogolnopolskim poprzez wszechstronne wspierane
dziatan organizacji,

12) poprawa jakosci dialogu spotecznego poprzez badanie opinii i potrzeb lokalnych organizacji,

13) wzmacnianie potencjatu organizacji poprzez szkolenia oraz wspieranie powstawania nowych
organizacji,

14) wspieranie dziatan majacych na celu popraweg zapewniania dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami,

15) usprawnianie procesu skladania ofert isprawozdan zrealizacji zadan publicznych
w szczegolnosci w NGO realizujacych zadania publiczne zleconych przez Gminge Miasto
Szczecin.

§ 3. Wspotpraca Miasta z organizacjami odbywa si¢ na zasadach:

1) pomocniczo$ci — dgzenie do poszerzania zakresu zadan zlecanych organizacjom oraz wspieranie
dziatania organizacji w zakresie, jaki jest niezbedny do efektywnej realizacji podejmowanych
przez nie zadan publicznych,

2) suwerenno$ci stron — zagwarantowanie niezalezno$ci, réwno$ci oraz autonomii podmiotow
realizujagcych Program w granicach przyznanych przez prawo,

3) partnerstwa — podejmowanie dziatan we wspotpracy opartej na wzajemnym szacunku, rzetelnosci
i zaufaniu oraz uznaniu rownorzednosci stron,

4) efektywnosci — realizowanie planowanych dziatan i dazenie do osiggania wspolnie okreslonych
celéow, podnoszenie efektow w zakresie wzajemnej wspolpracy oraz minimalizacji kosztow z tym
zwigzanych,

5) uczciwej konkurencji — podejmowanie dziatan opierajacych si¢ na rownych dla wszystkich stron
i obiektywnych kryteriach, zasadach oraz prowadzenie dzialan (w szczegoélnosci dotyczacych
zlecania zadan publicznych),
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6) jawnosci — zachowanie przejrzystosci i transparentno$ci podejmowanych dziatan oraz dostepu do
informacji o dziatalno$ci, realizowanych projektach, pozyskanych $rodkach finansowych,
wewnetrznych zmianach.

Rozdzial 3.
FORMY, PRZEDMIOT WSPOLPRACY

§ 4. Wspotpraca Miasta z organizacjami realizowana bedzie w nastgpujacych formach
finansowych 1 pozafinansowych:

1) zlecania realizacji zadan publicznych, tj. powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz
z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacji lub wspierania wykonywania zadan
publicznych, wraz zudzielaniem dotacji na dofinansowanie ich realizacji (poprzez otwarte
konkursy ofert oraz tryb pozakonkursowy),

2) zlecania zadan publicznych w ramach konkursu na Mikrodotacje,

3) wsparcia organizacji poprzez prowadzenie przez Urzad funduszu wktadéw wtasnych polegajacego
na wsparciu realizacji zadan publicznych, ktorych finansowanie zabezpieczone bgdzie w czgsci ze
zrodet zewnetrznych,

4) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci poprzez:

a) publikowanie waznych informacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronach
internetowych Urzedu,

b) udziat przedstawicieli organizacji w dziataniach programowych Rady,
¢) organizacj¢ spotkan podmiotow tworzacych sektor pozarzadowy w Szczecinie,
d) wydawanie newslettera dla organizacji pozarzadowych,

5) konsultowania z organizacjami projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
sektora pozarzagdowego w Miescie,

6) udziatu przedstawicieli organizacji w opiniowaniu ofert w ramach konkursow,

7) zawierania za poSrednictwem organizacji umowy z mieszkaficami o wykonanie inicjatywy
lokalnej zgodnie z rozdziatem 2a Ustawy,

8) wspolpracy organizacji pozarzgdowych z Radami Osiedli,
9) tworzenia zespolow, w tym kontynuacji dzialan w ramach prac:
a) Szczecinskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego,
b) Rady Budzetu Obywatelskiego,
¢) Rady Kombatantow i Osob Represjonowanych,
d) Powiatowej Spotecznej Rady do Spraw Osob Niepelosprawnych,
e) Prezydenckiej Rady Kultury,
f) Rady Sportu,
g) Miejskiej Rady Seniorow,
h) Zespotu Interdyscyplinarnego w Szczecinie,
1) Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych.

10) udostepniania lokali uzytkowych (sal ipomieszczen), z uwzglednieniem roznej formy tytutu
prawnego, w tym najmu na preferencyjnych warunkach w celu prowadzenia dziatalnosci pozytku
publicznego,

11) doradztwa, organizacji szkolen i udzielania pomocy merytoryczne;j,
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12) zapewnienia ciaggtosci funkcjonowania podmiotow powotanych przez Miasto w celu wspierania
procesu budowy spoteczenstwa obywatelskiego, poprzez rozwoj potencjatu juz istniejacych
1 wzmacnianie procesu powstawania nowych organizacji pozarzadowych oraz inicjatyw
spotecznych,

13) promocji dziatalno$ci organizacji poprzez: prowadzenie bazy danych o organizacjach na stronach
internetowych Miasta, promowanie przekazywania 1,5% podatku dochodowego od o0sdb
fizycznych organizacjom pozytku publicznego, organizowanie wydarzen, tj. Tydzien Inicjatyw
Pozarzadowych towarzyszacy Szczecinskim Spotkaniom Organizacji Pozarzadowych POD
PLATANAMI, Gala Obywatelska,

14) tworzenia nowych irozwoju istniejagcych form wspodlpracy =z organizacjami i organami
administracji publicznej szczebla gminnego, powiatowego i wojewddzkiego oraz wspotpracy
miedzynarodowe;j,

15) wspotpracy organizacji z Urzgdem w procesie przygotowywania irealizacji innowacji
spotecznych,

16) opiniowania dziatalno$ci organizacji oraz udzielania rekomendacji, listow intencyjnych,

17) obejmowania Patronatem Honorowym Prezydenta lub Mecenatem Miasta przedsigwzigé
podejmowanych przez organizacje,

18) umozliwienia nawigzywania partnerstw biznesu, organizacji, samorzadu, jednostek naukowych
i podmiotéw dziatajacych w ich otoczeniu na rzecz Miasta i jego mieszkancow.

§ 5. Dotacje przekazane organizacjom na realizacje zadan publicznych w trybie konkursowym
nie mogg by¢ przeznaczone w szczegdlnosci na:

1) zakupy gruntéw lub innych nieruchomosci,
2) tworzenie funduszy kapitatowych,

3) dziatania, ktorych celem jest dalsze przyznawanie stypendiow dla osob prawnych lub fizycznych
z wylaczeniem przepisow dotyczacych stypendiow sportowych,

4) przedsiewzigcia, ktore sa dofinansowywane z budzetu Miasta lub jego funduszy celowych na
podstawie przepiséw szczegolnych,

5) wydatki poniesione na przygotowanie wniosku, oraz pokrycie kosztow utrzymania biura
wykraczajace poza zakres realizacji zleconego zadania,

6) wydatki z tytutu opftat i kar umownych, grzywien, a takze koszty proceséw sadowych oraz koszty
realizacji postanowien wydanych przez sad,

7) odsetki od zadtuzenia,
8) darowizny na rzecz innych osob,
9) dziatalno$¢ gospodarcza,

10) wydatki nieuwzglednione w ofercie i (lub) w zaktualizowanej kalkulacji przewidywanych
kosztow realizacji zadania publicznego,

11) deficyt zrealizowanych wcze$niej przedsiewzigé oraz kosztow.

§ 6. 1. Prezydent w drodze zarzadzenia powotuje Czlonkoéw Szczecinskiej Rady Dziatalno$ci
Pozytku Publicznego.

2. Tryb powolywania cztonkéw oraz sposob organizacji itryb dziatania Rady Pozytku okresla
Uchwata Nr X1/242/11 Rady Miasta Szczecin z dnia 12 wrzes$nia 2011 r. (z pdzn. zm.).

Rozdzial 4.
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 7. Program realizowany bedzie przez:
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1)Rade ijej Komisje, aw szczegdlnosci Komisje wlasciwa w sprawach spoteczenstwa
obywatelskiego w zakresie m.in. opiniowania inicjatyw spotecznych, wspolpracy z organizacjami,
Radami Osiedli i klubami sportowymi,

2) Prezydenta — w zakresie realizacji polityki wytyczonej przez Rade¢ oraz w zakresie inicjowania
nowych projektow stuzacych rozwojowi spoteczenstwa obywatelskiego na terenie Miasta,

3) Urzad lub JOG — w zakresie realizacji celéw Programu,

4) organizacje — w zakresie realizacji oraz inicjowania zadan publicznych na terenie Miasta lub dla
jego mieszkancow.

§ 8. W roku 2027 Miasto wspolpracowaé bedzie z organizacjami w sferze zadan publicznych
wymienionych w art. 4 ust. 1 Ustawy oraz podejmowac dziatania stuzgce rozwojowi spoteczenstwa
obywatelskiego w Szczecinie, w szczegolnosci poprzez zlecenie:

1) prowadzenia Centrum Wolontariatu,
2) prowadzenia Centrum Wspierania Organizacji Pozarzadowych,

3) prowadzenia ,,Inkubatora Sektoréw Kreatywnych” odpowiadajacego na potrzeby szczecinskiego
sektora pozarzadowego oraz spolecznosci lokalnej, wspierajacego organizacje w zakresie kultury,
edukacji, realizacji inicjatyw spotecznych oraz rozwoju wspotpracy z sektorem kreatywnym,

4) prowadzenia Biura Porad Obywatelskich,
5) prowadzenia Centrow Aktywnos$ci Lokalnej,
6) prowadzenia Centrum Integracji Spoteczne;j.

Rozdzial 5.
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

§ 9. Okresla si¢ zadania publiczne priorytetowe z nastgpujacych obszarow:
1) ratownictwa i ochrony ludnosci, porzadku i bezpieczenstwa publicznego,
2) ochrony $rodowiska,
3) kultury fizycznej, turystyki i rekreacji,
4) kultury i ochrony dziedzictwa kulturowego,
5) pomocy spoltecznej i ochrony zdrowia,
6) rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego,
7) rewitalizacji,

8) wspierania dziatan ksztaltujacych jako$¢ srodowiska przyrodniczego i przestrzeni miejskiej oraz
oferty ustug spotecznych.

Rozdzial 6.
ZADANIA PUBLICZNE
PRZEWIDZIANE DO ZLECANIA ORGANIZACJOM
W 2027 ROKU

§10. 1. W roku 2027 Miasto planuje zleca¢ realizacj¢ zadan publicznych, przedstawionych
w ujeciu tabelarycznym w zataczniku do Programu.

2. W roku 2027 Miasto planuje wesprze¢ aktywnych mieszkancéw w ramach inicjatywy lokalnej,
realizowanej na podstawie art. 19b Ustawy.

3. W roku 2027 Miasto planuje przeznaczy¢ pule srodkow na organizacje konkursow oglaszanych
z inicjatywy wlasnej oraz udziela¢ dotacji w trybie pozakonkursowym, zgodnie z informacja
przedstawiong w zalgczniku do Programu.
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Rozdzial 7.
OKRES REALIZACJI PROGRAMU I WYSOKOSC SRODKOW
PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 11. Program realizowany bgdzie w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2027 roku.

§ 12. 1. Wysokos$¢ srodkow planowanych na realizacj¢ zadan publicznych w Programie wskazuje
dysponent na podstawie mozliwos$ci finansowych Miasta na dany rok. W roku 2027 planowana kwota
wynosi 58 888 014,99 zl zlotych (stownie: pig¢dziesiat osiem miliondw osiemset osiemdziesiat osiem
tysigey czternascie zlotych 99/100). Wigzace kwoty przeznaczone na realizacj¢ zadan, o ktorych
mowa w § 10 beda znane po wejsciu w zycie uchwaty Rady w sprawie budzetu Miasta na rok 2027.

2. Miasto dotozy wszelkich staran przy oglaszaniu konkurséw na 2027 rok, by kierowac si¢ zasada
zlecania zadan w formie powierzenia, gdy dotycza one zadan wtasnych Miasta.

Rozdzial 8.
TRYB POWOLYWANIA 1 ZASADY DZIALANIA
KOMISJI KONKURSOWYCH DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH
KONKURSACH OFERT

§ 13. 1. Miasto zleca organizacjom realizacj¢ zadan publicznych w trybie konkursowym
i pozakonkursowym. W przypadku trybu konkursowego Prezydent zobowiazany jest powotac
Komisj¢ Konkursows, zwana dalej Komisja, ktorej kompetencja jest opiniowanie ofert sktadanych
w procedurach konkursowych. Organizacje prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego na
podstawie przepiséw Ustawy, posiadaja prawo do delegowania swoich przedstawicieli do Komisji.

2. W celu zapewnienia udziatu przedstawicieli organizacji w pracach Komisji, BWOP rokrocznie
tworzy bazg reprezentantdw organizacji, na podstawie zgloszen kandydatow dokonywanych przez
organizacje.

3. Posiedzenia Komisji moga odbywac¢ si¢ w sposob zdalny lub stacjonarny.
4. W sklad Komisji, liczacej nie mniej niz 4 osoby, wchodza:

1) przedstawiciele Urzedu lub JOG (przedstawiciele Urzedu, przedstawiciele JOG lub Urzedu 1 JOG
tacznie) w tym:

a) przedstawiciele dysponenta lub JOG — nie mniej niz 2 osoby, z ktérych jedna peini funkcje
przewodniczacego,

b) przedstawiciel BWOP bez prawa glosu.
2) Przedstawiciele organizacji — nie mniej niz 2 osoby.
5. Za prace organizacyjng Komisji odpowiedzialny jest przewodniczacy.
6. Obstuge techniczng Komisji zapewnia przedstawiciel dysponenta.
7. Dokumentacj¢ konkursowa przygotowuje przedstawiciel BWOP.

8. Dla waznosci podejmowanych decyzji Komisji wymagana jest obecno$¢ co najmnigj
3 cztonkéw z prawem glosu z powotanego sktadu.

9. Jezeli Komisja stata si¢ niezdolna do dalszego dziatania z powodu braku wymaganej liczby
cztonkéw, przewodniczacy wyznacza nowy termin posiedzenia Komisji.

10. Komisja moze korzysta¢ zpomocy osob posiadajacych specjalistyczng wiedze
z dziedziny obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy, uczestniczacych
w pracach Komisji z glosem doradczym na zaproszenie przewodniczacego Komisji.

11. Kazdy zobecnych czlonkéw Komisji, atakze osoba zglosem doradczym, sktada
Oswiadczenie Czlonka Komisji. Pozostawanie w stosunku prawnym lub faktycznym z organizacja
biorgca udziat w konkursie oraz nieztozenie O$wiadczenia Czlonka Komisji przed przystapieniem do
prac Komisji skutkuje wykluczeniem z prac Komisji.
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12. W przypadku wykluczenia przewodniczacego Komisji na skutek okolicznosci,
o ktorych mowa wust. 11, funkcje przewodniczacego obejmuje ten z czlonkéw Komisji, ktory
zajmuje najwyzsze stanowisko stuzbowe w wydziale/biurze dysponenta lub JOG i zostanie wskazany
przez ustgpujacego przewodniczacego.

13. W przypadku nieobecnosci przewodniczacego Komisji na posiedzeniu Komisji, funkcje
przewodniczacego obejmuje ten z cztonkéw Komisji, ktory zajmuje najwyzsze stanowisko shuzbowe
w wydziale/biurze dysponenta lub JOG.

14. Osoby w Komisji pracuja nieodptatnie.

15. W trakcie pracy Komisja moze poprosi¢ organizacje o dodatkowe merytoryczne informacje
dotyczace oferty. Uzupetnienia i wyjasnienia nie mogg dotyczy¢ kwestii formalnych oferty, a w czesci
merytorycznej nie mogg zmienic¢ zakresu proponowanego zadania.

16. Komisja rekomenduje lub nie rekomenduje oferty realizacji zadan publicznych Prezydentowi.

) Rozdzial 9.
SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU, PRZEBIEG KONSULTACJI

§ 14. 1. Prace nad przygotowaniem Programu zainicjowane zostaly w BWOP w czerwcu
2026 roku.

2. Harmonogram prac nad projektem Programu zostal przygotowany w BWOP i zaktadat
nastepujace dziatania:

1) zglaszanie propozycji do projektu Programu przez Wydziaty, Biura Urzedu oraz przygotowanie
projektu Programu,

2) konsultacje spoteczne projektu Programu wspotpracy z Radg Pozytku, organizacjami
1 podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy zgodnie z Zarzadzeniem Prezydenta Miasta
Szczecin w sprawie przeprowadzenia konsultacji spolecznych dotyczacych projektu Uchwaly
Rady Miasta Szczecin w sprawie Programu wspotpracy Gminy Miasto Szczecin z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
2027 rok.

3) Harmonogram i forma dzialan okreslone zostaly w Zarzadzeniu Prezydenta Miasta Szczecin
w sprawie przeprowadzenia konsultacji spotecznych dotyczacych projektu Uchwaly Rady Miasta
Szczecin  w sprawie Programu wspolpracy Gminy Miasto Szczecin z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na
2027 rok.

4) przedtozenie projektu Programu Przewodniczacemu Rady,

5) przyjecie uchwaty Rady w sprawie Programu wspotpracy Miasta z organizacjami pozarzagdowymi
oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2027 rok (do
30 listopada 2026 1.).

3. Projekt Programu zostat opublikowany na stronie internetowej Urzedu oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej w sierpniu 2026 roku.

4.Po ogloszeniu uchwaty w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Zachodniopomorskiego
zostanie ona opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu.

) Rozdzial 10.
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

§ 15. Zainteresowane osoby 1 instytucje moga zglasza¢ swoje uwagi, wnioski 1 propozycje
dotyczace realizacji Programu bezposrednio do BWOP.

§ 16. Oceny realizacji Programu dokonuje BWOP poprzez sporzadzenie Raportu z jego realizacji
w roku 2028.

§ 17. Raport zawiera:

1d: 812F389F-48E4-43B7-BB84-1E9073D4FACO. Projekt Strona 8



1) statystyczne ujecie struktury organizacji dziatajgcych na terenie Miasta,

2) ocen¢ realizacji form wspolpracy m.in. poprzez przedstawienie wskaznikow efektywnosci
realizacji Programu,

3) ewaluacjg realizacji Programu.
§ 18. Za wskazniki efektywnosci realizacji Programu w roku 2027 przyjmuje sig¢:
1) liczbe ofert ztozonych w konkursach,
2) liczbe ofert ztozonych w trybie pozakonkursowym,
3) liczbe zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego,
4) liczbe konkursow,
5) wysokos$¢ kwot udzielonych dotacji na realizacj¢ zadan publicznych:
a) w trybie konkursu,
b) w trybie pozakonkursowym,
¢) w innych trybach, niz wynikajace z Ustawy,
6) liczbe ztozonych i ilo$¢ zrealizowanych inicjatyw lokalnych,
7) liczbe aktualnosci umieszczonych na stronie Biuletynu Informacji Publicznej,
8) liczb¢ konsultacji z organizacjami,
9) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w stosunku do kwot zaplanowanych,

10) liczbe objetych Patronatem Honorowym Prezydenta lub Mecenatem Miasta przedsiewzigé
podejmowanych przez organizacje.

§ 19. 1. Raport przedktadany jest Prezydentowi w terminie do 15 maja 2028 roku.
2. Prezydent przekazuje Raport Przewodniczagcemu Rady w terminie do 31 maja 2028 roku.

3. Raport jest publikowany w Biuletynie Informacji Publicznej Urz¢du w terminie do 31 maja
2028 1.
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Zatgcznik do Programu

Plan realizacji zadan publicznych w 2027 roku

1) w obszarze bezpieczenstwa i porzadku publicznego

1600 000,00 zt

Kwota przeznaczona na

Obszar zadania z art. 4 Ustawy Nazwa zadania N . Dysponent
realizacje zadania
Ratownictwo i ochrona ludnosci Zapewnienie bezpieczenstwa na obszarach wodnych
Porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz wykonanie ratownictwa wodnego na 1 600 000,00 zt WZKiOL
(art.4 ust. 1 pkt. 20 23) kapieliskach i kompleksie rekreacyjnym
2) w obszarze ochrony srodowiska 798 000,00 zt
Obszar zadania z art. 4 Ustawy Nazwa zadania Kwota.przgznaczon.a na Dysponent
realizacje zadania
Sterylizacja i kastracja kotéw wolno zyjacych 50 000,00 zt WOSr
If’o'moc lekarsko — weterynaryjna dla kotow wolno 150 000,00 7k WOSt
zyjacych
Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona [Prowadzenie Centrum Edukacji Le$ne;j
dziedzictwa przyrodniczego "SZMARAGD" przy ul. Kopalnianej 12 ,
(art. 4 ust. 1 pkt 18) W Szczecinie poprzez dziatania z zakresu edukacji 282 000,00 zt WOSr
ekologicznej i ochrony przyrody w tym edukacji
przyrodniczo-lesnej na lata 2027-2029
IProwadzenie osrodka rehabilitacji dla zwierzat 316 000,00 zt WOSr
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3) w obszarze kultury fizycznej, turystyki i rekreacji

18 543 000,00 zt

Kwota przeznaczona na

na terenie Gminy Miasto Szczecin

Obszar zadania z art. 4 Ustawy Nazwa zadania realizacje zadania Dysponent
Sport dzieci i mtodziezy — sport akademicki 200 000,00 zt WS
Sport dzieci i mtodziezy — sport w systemie 730 000.00 2t WS
szkolnym ’
Sport dzieci i mlodziezy realizowany przez
Uczniowskie Kluby Sportowe 800 000,00 zt WS
IProgram wsparcia sportow 1 600 000.00 2t WS
wodnych w dyscyplinach olimpijskich ’
Program wsparcia sportu profesjonalnego 5 183 000.00 2t WS
w dyscyplinach halowych ’
Wspieranie i upowszechnianie kultury

fizycznej (art. 4 ust. 1 pkt 17) Program wsparcia sportu w dyscyplinach halowych 250 000,00 zt WS
Program wsparcia sportu amatorskiego
— Wspieranie Pitki Noznej 1700 000,00 z4 WS
Program wsparcia sportu profesjonalnego
— Wsparcie dla kluboéw bioracych udziat 4 930 000,00 zt WS
w rozgrywkach centralnych w Pilce Noznej
'Wspieranie sportow indywidualnych 1 150 000,00 zt WS
'Wspieranie sportow walki 750 000,00 zt WS
Organizacja imprez sportowo - rekreacyjnych 200 000.00 74 WS
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(art. 4 ust.1 pkt 29)

kombatantéw oraz osoby begdace ofiarami repres;ji
wojennych i okresu powojennego

Program przygotowan olimpijskich, paraolimpijskich 400 000,00 zt WS
Kibice Razem 50 000,00 zt WS
4) w obszarze kultury i ochrony dziedzictwa kulturowego 2 025 000,00 zi
Obszar zadania z art. 4 Ustawy Nazwa zadania Kwota .prze.zznaczon.a na Dysponent
realizacj¢ zadania
Dzialalno$¢ na rzecz mniejszo$ci narodowych Wspicranie dziatafi na rzecz mnieiszoci
i etnicznych oraz jezyka regionalnego narg dowveh i etnicznveh oraz i ) Ka regionalneeo 45 000,00 zt BWOP
(art. 4 ust. 1 pkt 5) Wy Y Jezykareg g
Realizacja na terenie miasta Szczecin: wydarzen
kulturalnych i artystycznych; dziatan animacyjnych
, i edukacyjnych z zakresu kultury i sztuki; zadan
Kultur_a, s_ztuk_a, ochrona dobr kultury zwigzanych z upowszechnianiem kultury, inicjatyw 1500 000,00 4 WK
i dziedzictwa narodowego zwigzanych z ochrong dobr kultury i dziedzictwa
(art. 4 ust. 1 pkt 16) narodowego
IProwadzenie Inkubatora Sektorow Kreatywnych 420 000,00 zt BWOP
Dzialalno$¢ na rzecz kombatantéw i os6b OOrcf;rnoizzcdiZIeg;;f;W§0$rgg2¥§giwcairfkCIe
represjonowanych ganizacjl pozarzacowy plajacy 60 000,00 zt BWOP

5) W obszarze pomocy spotecznej i ochrony zdrowia

31676 300,87 zi
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Obszar zadania z art.4 Ustawy

Nazwa zadania

Kwota przeznaczona na
realizacje zadania

Dysponent

Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom
spolecznym (art. 4 ust. 1 pkt 32)

Terapia, psychoterapia i postrehabilitacja
indywidualna oraz grupowa skierowane do
uzytkownikow narkotykow i ich bliskich

285 000,00 zt

WSS

PProfilaktyka selektywna prowadzona na rzecz oséb,
ktore cechuje wysoka ekspozycja na czynniki ryzyka
w odniesieniu do problemu uzaleznien od
narkotykow

100 000,00 zt

WSS

Osrodek wsparcia dziennego dla 0s6b z objawami
uzaleznienia

75 000,00 zt

WSS

Zapewnienie miejsca w hostelu realizujagcym
specjalistyczny program readaptacji spolecznej
przeznaczony dla mieszkancéw Gminy Szczecin
uzaleznionych od substancji psychoaktywnych po
ukonczonej stacjonarnej psychoterapii

100 000,00 zt

WSS

IProwadzenie dziatan srodowiskowych i redukcja
szkod w obszarze rozwigzywania problemow
narkomanii

185 000,00 zt

WSS

Realizacja kompleksowych programéw
informacyjno-edukacyjnych z zakresu profilaktyki
uniwersalnej skierowanych do uczniéw szkot
ponadpodstawowych, ich nauczycieli oraz
opiekunow

155 000,00 zt

WSS

Profilaktyka selektywna prowadzona na rzecz osob,
ktore cechuje wysoka ekspozycja na czynniki ryzyka
w odniesieniu do problemu uzaleznien od alkoholu

130 000,00 zt

WSS
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Profilaktyka i wsparcie na rzecz rodzin oraz dzieci
zagrozonych i dotknietych Plodowym Zespotem

Alkoholowym FAS, w tym wspomaganie rozwoju
dziecka poprzez diagnozg i terapi¢ psychologiczna

250 000,00 zt

WSS

Profilaktyka uzaleznien behawioralnych

80 000,00 zt

WSS

Udzielanie pomocy $rodowiskom abstynenckim
1 trzezwosciowym poprzez wsparcie zadan
realizowanych przez stowarzyszenia abstynencki

150 000,00 zt

WSS

Udzielanie pomocy psychospotecznej i prawnej,

w tym poradnictwa specjalistycznego oraz ochrony
przed przemocg rodzinom, w ktérych wystepuja
uzaleznienia

460 000,00 zt

WSS

IProwadzenie mieszkan readaptacyjnych dla osob
z problemem uzaleznien

450 000,00 zt

WSS

Wspieranie rodziny i systemu pieczy
zastepczej (art. 4 ust. 1 pkt 1a)

'Wspieranie procesu usamodzielnienia osdb
dorastajacych w pieczy zastepczej

100 000,00 zt

WSS

Zapewnienie dziecku catodobowej opieki
1 wychowania w placowkach opiekunczo-
wychowawczych typu socjalizacyjnego

1192 000,00 zt

WSS

Zapewnienie dziecku catodobowej opieki
1 wychowania w placowkach opiekunczo-
wychowawczych typu socjalizacyjno-
interwencyjnego

1 450 000,00 zt

WSS

Zapewnienie funkcjonowania Placowek Wsparcia
Dziennego

3800 000,00 zt

WSS

Petnienie funkcji pedagoga dla rodzin z dzie¢mi
bedacych uczestnikami Placowek Wsparcia
Dziennego

270 000,00 zt

WSS
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Dzialalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji

pkt 15)

z wykorzystaniem mentoringu i tutoringu

zawodowej i spolecznej oso6b zagrozonych Prowadzenie Centrum Integracji Spoteczne;j 108 000,00 zt WSS
wykluczeniem spolecznym (art. 4 ust. 1 pkt 2)
Prowadze?nle mleszkar}lg treningowego dla oséb 80 000,00 zt WSS
w kryzysie bezdomnosci
Reintegracja spoteczna oséb w kryzysie
bezdomnosci, w tym zapewnienie schronienia 7 300 000,00 7k WSS
osobom potrzebujacym, potgczone z profilaktyka
uzaleznien
Zapewnienie bezptatnego positku osobom
uprawnionym 1700 000,00 zt WSS
Organizacja $niadania wielkanocnego dla osob
Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej 42 000,00 z4 WSS
i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i os6b  Organizacja spotkania wigilijnego dla osob 50 000.00 71 WSS
(art. 4 ust. 1 pkt 1) znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej ’
IPomoc potrzebujacym w 'for'mle sw1adczpn o 200 000,00 z4 WSS
rzeczowych oraz zapewnienie bezptatnej kapieli
Redystrybu.cy-i zZywnosci na terenie Szczecina oraz 100 000,00 z4 WSS
prowadzenie jadtodzielni
Punkt Pierwszej Pomocy 60 000,00 zt WSS
Swiadczenie ustug opieki i wsparcia w trzech
mieszkaniach wspomaganych dla 17 klientow 1944 000,00 zt WSS
Centrum Ustug Spotecznych
Dzialalno$¢ na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym Wsparcie szczecinskiej mtodziezy poprzez dziatania
wypoczynek dzieci i mlodziezy (art. 4 ust. 1 [srodowiskowe, stacjonarne i akcyjne 170 000,00 zt WSS
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Organizacja wypoczynku letniego potaczonego
z programem socjoterapeutycznym, bedacego

X 270 000,00 zt WSS
integralnym elementem catorocznego programu
PPlacowek Wsparcia Dziennego
Progra‘m. wsparcia ps.yc.hologlcznego dla dzieci, 500 000,00 zt WSS
mlodziezy i nauczycieli
Ochrona i promocja zdrowia, w tym Opieka paliatywna 130 000,00 zt WSS
dzialalnos$¢ lecznicza w rozumieniu ustawy - _ _ _ _
z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dzialalnoséci  Profilaktyka i promocja zdrowia w tym zdrowia
leczniczej (art. 4 ust. 1 pkt 6) psychicznego adresowana do mieszkanek 70 000,00 zt WSS
1 mieszkancow Szczecina
Profilaktyka chorob nowotworowych 80 000,00 zt WSS
'Wsparcie 0sob z niepetnosprawnoscig intelektualng
poprzez dofinansowanie miejsc w mieszkaniu 200 000,00 zt WSS
wspomaganym
'Wsparcie 0sob z niepetnosprawnoscia intelektualna
poprzez dofinansowanie miejsc w mieszkaniu 70 000,00 zt WSS
wspomaganym dla 5 os6b
Dzialalno$¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych Prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy 3321 486,20 zt WSS
(art. 4 ust. 1 pkt 7) Zapewnienie rehabilitacji i prowadzenie réznych
form wsparcia dla os6b z niepelnosprawnoscia i ich 1 600 000,00 zt WSS
rodzin
Organizowanie i rozwijanie roznorodnych form
wsparcia oraz dziatan o charakterze aktywizujacym 270 000,00 zt WSS
i integracyjnym na rzecz oséb z niepelnosprawnos$cia
Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscia 550 000,00 zt WSS
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Integracja i aktywizacja 0sob starszych z elementami

Dzialalno$¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym (art. 4 ust. 1 pkt 10)
Dzialalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka (art.4 ust. 1 pkt 31)

mieszkanek 1 mieszkancdw Szczecina

profilaktyki uzaleznien - prowadzenie Klubow 900 000,00 zt WSS
Seniora na terenie Gminy Miasto Szczecin
Integracja i aktywizacja osob starszych - wsparcie
inicjatyw populayyn’l] acych nau_ke; i alftywnf)sc 140 000,00 7t WSS
intelektualng senioréw na terenie Gminy Miasto
Dzialalno$¢ na rzecz oséb w wieku Szczecin
emerytalnym (art. 4 ust. 1 pkt 10) Prowadzenie Dziennego Domu Pomocy Spotecznej
w lokalu usytuowanym przy ul. Mtodziezy Polskiej 950 000,00 zt WSS
28 w Szczecinie w latach 2027-2028
Szczecinski Tydzien Inicjatyw Senioralnych 50 000,00 zt WSS
'Wsparcie opiekunow 0s6b z chorobami otepiennymi 400 000,00 zt WSS
Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom
i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i os6b Swiadczenie pomocy w usterkach domowych
(art. 4 ust. 1 pkt 1) - X . ;
. . x . W miejscu zamieszkania dla mieszkanek 95 458,00 zt CuUs
Dzialalnos¢ na rzecz osob niepelnosprawnych | micszkaficow Szczecing
(art. 4 ust. 1 pkt 7)
Dzialalno$¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym (art. 4 ust. 1 pkt 10)*
Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom
i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb
(art. 4 ust. 1 pkt 1)
Dzialalno$¢ na rzecz osob niepelnosprawnych L . .
(art. 4 ust. 1 pkt 7) Realizacja ustug poradnictwa specjalistycznego dla 485 362,00 71 cuS
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Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom
i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb
(art. 4 ust. 1 pkt 1)

Wspieranie rodziny i systemu pieczy
zastepczej (art. 4 ust. 1 pkt 1a)
Dzialalnos$¢ na rzecz osob niepelnosprawnych
(art. 4 ust. 1 pkt 7)

Dzialalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka (art.4 ust. 1 pkt 31)

IAsystent rodzica z niepetnosprawnoscia
intelektualna

124 740,00 zt

Cus

Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom
i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb
(art. 4 ust. 1 pkt 1)
Wspieranie rodziny i systemu pieczy
zastepczej (art. 4 ust. 1 pkt 1a)
Dzialalno$ci na rzecz dzieci i mlodziezy,
w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy
(art. 4 ust. 1 pkt 15)
Dzialalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka (art.4 ust. 1 pkt 31)

Prowadzenie warsztatow wspierajacych rozwdj

oraz mtodziezy

kompetencji emocjonalnych i spotecznych dla dzieci

120 753,34 zt

CuUS

Strefa Rodziny — relacja, rozwdj, ruch

35 856,00 zt

CuUS

Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom
i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb
(art. 4 ust. 1 pkt 1)
Dzialalnos$¢ na rzecz oséb niepelnosprawnych
(art. 4 ust. 1 pkt 7)
Dzialalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony
praw dziecka (art.4 ust. 1 pkt 31)

z niepetnosprawnoscig intelektualng (OOS)

IProwadzenie o$rodka oparcia spotecznego dla oséb

170 400,00 zt

Cus
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Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom

Organizacja wycieczek krajoznawczo-turystycznych

w ramach Programu Pomoc Techniczna dla
Funduszy Europejskich 2021-2027

dla seniorek i seniorow z terenu Gminy Miasto 75 000,00 zt CUS
i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz 57c7ecin
wyréwnywanie szans tych rodzin i os6b
_ (art4ust.1pktl) Sita Wieku — program rozwoju seniora 78 945,33 7t CuUs
Dzialalno$¢ na rzecz oséb w wieku
emerytalnym (art. 4 ust. 1 pkt 10
ytalnym ( P ) Samoobrona dla seniorow 2 300,00 zt Cus
6) w obszarze rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego 2085734,12 z1
Obszar zadania z art. 4 Ustawy Nazwa zadania Kwota.prze.:znaczorla na Dysponent
realizacj¢ zadania
Wspieranie oddolnych inicjatyw organizacji
pozarzadowych realizowanych w Gminie Miasto 150 000,00 zt BWOP
Szczecin
Obstuga Szczecinskiego Budzetu Obywatelskiego
(SBO)-wsparcie procesu realizacji SBO w zakresie 80 000,00 zt BPS
m.in. edukacji, obstugi i promocji projektu
. . . . . Obstuga inicjatywy lokalnej —wsparcie procesu
Dzialalnos¢ wspomagajaca rozwoj wspoInot qi74cii inicjatywy lokalnej w zakresie m.in. 15 000,00 zt BWOP
i spotecznosci lokalnych (art. 4 ust. 1 pkt 13) edukacii, obshugi i promocji projektu
Prowadze_nl_e Centrum Aktywnos$ci Lokalnej 180 000,00 zt BWOP
W Szczecinie
Mikrogranty w ramach projektu Urban Lab — Miasto
dla Mtodych dofinansowanego ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego 94 000,00 zt Wzp
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Udzielanie nieodplatnego poradnictwa  Prowadzenie Biura Porad Obywatelskich 80 000,00 zt BWOP
obywatelskiego (art. 4 ust. 1 pkt 22a)

INieodptatne poradnictwo obywatelskie 283 352,16 zt BMRK

Promocja i organizacja wolontariatu

(art. 4 ust. 1 pkt 27) Prowadzenie Centrum Wspierania Wolontariatu 185 000,00 zt BWOP

Przygotowanie i realizacja projektow, cennych
inicjatyw, ktore beda miaty pozytywny wptyw na

: : JEY o 150 000,00 zt BWOP
wizerunek Miasta, na realizacje ktorych organizacje
pozyskiwaé beda srodki ze zrédet zewngtrznych
Dzialalno$¢ na rzecz organizacji
pozarzadowych oraz podmiotow —— prq\ 4 46nie Centrum Wspierania Organizacji 280 000,00 zt BWOP
wymienionych w art. 3 ust. 3, w zakresie
okreslonym (Zr?th;Sti L Er gél)- 32a Ustawy Organizacja Tygodnia Inicjatyw Pozarzadowych
' 4P oraz Spotkania Szczecinskich Organizacji 220 000,00 zt BWOP
Pozarzadowych
Organizacja plebiscytu "Pozarzadowy Szczecin" 50 000,00 zt BWOP

Udzielanie nieodplatnej pomocy prawnej oraz
zwiekszanie $swiadomo$ci prawnej Nieodptatna pomoc prawna 283 352,16 zt BMRK

spoleczenstwa (art. 4 ust. 1 pkt 1b)

Edukacja prawna 35 029,80 zt BMRK
7) w obszarze rewitalizacji 250 000,00 zi
Obszar zadania z art. 4 Ustawy Nazwa zadania Kwota 'przgznaczon.a na Dysponent
realizacje zadania
o Prowadzenlg panty' konsultacyjnego na terenie 150 000,00 z1 BR
ReW|'[a||ZaCJa obszaru reWItallzale
art. 4 ust. 1 pkt 32a iei izaci imacii
( p ) Przygotovyanle i rea”zaqa_prqgramu animacji 100 000,00 zt BR
spotecznej w procesie rewitalizacji
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SUMA (OKO) 56 978 034,99 zi
RPW plan 2027 Dysponent
123 000,00 zt WOSr
Pula §rodkow planowana na organizacje¢ konkurséw oglaszanych z inicjatywy wlasnej oraz 996 980,00 zt WS
udzielanie dotacji w trybie pozakonkursowym 525 000,00 zt WK
(np. mate dotacje) 30 000,00 zt BWOP
140 000,00 zt WSS
50 000,00 zt BR
15 000,00 zt BPM
SUMA 1 879 980,00 zt
Suma (OKO + MD) 58 858 014,99 z
Pula srodkow planowana na inicjatywy o
mieszkancéw i organizacji pozarzadowych  [nicjatywa Lokalna 30 000,00 BPS
Suma: (OKO+MD+IL) 58 888 014,99 74

* Otwarte Konkursy Ofert realizowane przez Centrum Ustug Spotecznych w Szczecinie w ramach Projektu pn. ,,Centrum Ustug Spotecznych
w Szczecinie — utworzenie Centrum i rozwoj ustug spotecznych dla mieszkancéw Gminy Miasto Szczecin” (nr FEPZ.06.19-1P.01-0002/24)

z Funduszy Europejskich dla Pomorza Zachodniego 2021-2027.

Stownik:

OKO - Otwarte Konkursy Ofert
MD — Mate Dotacje

IL — Inicjatywa Lokalna
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Uzasadnienie

Uchwalenie Programu wspotpracy Gminy Miasto Szczecin z organizacjami pozarzadowymi oraz
innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na 2027 rok stanowi wypelnienie
obligatoryjnego zapisu art. 5a Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U. z 2025 r. poz. 1338).
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